
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市生态环境局 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

广州市生态环境局增城环境监测

站
1,098.50 1,098.50

    购置经费 82.53 82.53

    本项目以实际工作需求为导向，

加强环境监测能力建设，提高监测水

平，通过更新淘汰老旧仪器设备，配

置技术先进的仪器设备，提高工作效
率，更好地开展环境监测采样、分析

工作，为环境管理提供数据支撑。　

1、效益指标：环境污染防治提供决策依据情况，年

度指标值：能够提高决策依据。2、产出指标：产品

验收合格率，年度指标值：100%。3、效益指标：

监测完成率，年度指标值：100%。4、产出指标：
采购完成率，年度指标值：100%。5、产出指标：

采购成本控制率，年度指标值： -10%≤成本≤0%

。

    实验室维护维修经费 125.69 125.69

更合理布局和设计以及供电、供水、

通风、空气净化、污水处理、安全措

施、环境保护等基础设施和基本条

件，有效提升了环境监测站的监测能
力，提高了监测数据的准确率和有效

性，为我区生态环境保护工作的开展

提供保障。

1、产出指标：验收通过率，年度指标值：100%。2

、产出指标：改造的涵盖范围，年度指标值：电

路，水管、实验台、废气收集处理，废水收集处理

。3、效益指标：提升环境监测分析能力，年度指标
值：完成省、市、区及增城分局下达的环境监测任

务。4、效益指标：建立长效机制，年度指标值：为

我区生态环境质量等方面的科学研究及决策提供重

要技术支撑。

    生态环境监测业务工作经费 212.00 212.00

“1、完成东江北干流增城段、增江
河、西福河、城镇和乡镇饮用水源地

、备用水源地、功能区等粪大肠菌群

、锰、叶绿素a、浮游藻类等项送样

检测。
2、完成2022年永和河等主要河涌和

水库（根据上级要求和实际情况增减

监测断面和监测项目）断面监测，每

月至少监测一次。
3、通过对监测人员业务培训、采样

及分析技术能力提升、确保实验室的

试剂、耗材、标准物质、设施和环境

条件等得到保障、现场仪器和实验室
分析仪器设备正常运作等；才能提高

技术人员的综合能力，加强人员队伍

建议，保证实验室正常运行。”

1、产出指标：参加监测类培训次数，年度指标值：

≥1次。2、效益指标：专业知识培训和能力验证考
核，年度指标值：是。3、效益指标：为环境管理提

供数据支撑（是/否），年度指标值：是。4、产出

指标：监测频次，年度指标值：≥1次/月。1、效

益指标：为环境管理提供数据支撑，年度指标值：
是。
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    监督性监测辅助服务 290.10 290.10

1、对本辖区内排污单位排放的废水

、废气、噪声、辐射和农村生活污水

处理设施等进行监督性监测，每年不
少于一次；2、环境质量监测、投诉

监测、应急监测、土壤监测、地下水

监测、固体废物监测、危废鉴定、环

保督察监测等；3、对国、省、市控
企业废水送样检测；4、定期对广州

市第六资源热力电厂监督性监测和环

境质量监测，及时掌握广州市第六资

源热力电厂污染物排放和环境质量变
化，为环境管理服务提供监测数据。　

1、产出指标：监测频次，年度指标值：一年2次。

2、产出指标：监测数据有效率，年度指标值：≥

100%。3、效益指标：报告移交率，年度指标值：
100%。4、效益指标：为环境执法提供数据支撑

（是/否），年度指标值：是。1、产出指标：监测

任务完成及时性，年度指标值：100%。

    自动监测站运营维护 144.18 144.18

1.通过开展2023年度增城环境空气自

动监测站运营维护项目，加强环境空

气自动监测站运维管理力度，提高环
境空气自动监测站工作水平，保障空

气自动监测站正常运行率，为大气环

境管理提供数据支撑。

2.通过开展2023年度增城水质自动监
测站运营维护项目，加强水质自动监

测站运维管理力度，提高水质自动监

测站工作水平，保障水质自动监测站

正常运行率，为水环境管理提供数据
支撑。

1、产出指标：空气站监测数据有效率，年度指标

值：≥90%。2、效益指标：水站为环境管理提供数

据支撑（是/否），年度指标值：是。3、效益指

标：全年空气自动监测站正常运行率，年度指标
值：≥90%。1、产出指标：水站运营维护次数，年

度指标值：≥300次。

    空气自动监测站建设项目 230.00 230.00

通过开展新建空气自动监测站三个，

含一年运维服务，完善空气质量自动

监测网络建设，实现全域分析、联防

联治，为大气环境管理提供数据支撑
。

1、产出指标：建设站点数量，年度指标值：3个。

2、产出指标：站点是否均通过专家验收，年度指标

值：是。3、效益指标：新建空气自动监测站正常运
行率，年度指标值：≥80%。4、效益指标：为环境

管理提供数据支撑（是/否），年度指标值：是。

    机构运行辅助经费 14.00 14.00

根据要求，完成编外人员工资发放，

提高人员积极性，补充单位的工作力
量。

1、产出指标：出勤率，年度指标值：100%。2、产

出指标：聘用人员准入规范性（是/否），年度指标

值：是。3、效益指标：工作违纪次数，年度指标
值：0起。4、效益指标：编外人员离职率，年度指

标值：小于50%。
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